
 

 หน้าที่ 1 ของ 11 หน้า 

     
รายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2560 

ของ 
บริษัทหลักทรัพย์ เมย์แบงก์ กมิเอ็ง (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) 

  
เวลาและสถานที่ ประชมุเมื่อวนัท่ี 30 มีนาคม 2560 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชมุอโนมา 2, 3 โรงแรมอโนมา  

ถนนราชด าริ เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 
 
เร่ิมประชุม นายยทุธ วรฉตัรธาร ท าหน้าที่ประธานของที่ประชมุ โดยได้แนะน ากรรมการ และผู้สอบบญัชีทีเ่ข้าร่วม

ประชมุ ได้แก ่
รายช่ือ ต าแหนง่ที่ส าคญั 

1. นายยทุธ วรฉตัรธาร ประธานคณะกรรมการ, กรรมการอิสระ , กรรมการ
ตรวจสอบ, กรรมการพิจารณาค่าจ้างหรือค่าตอบแทน 
และกรรมการสรรหา 

2. นางสาวโสภาวดี เลศิมนสัชยั กรรมการอิ ส ระ ,  ก ร รมการตรวจสอบ ,  ประธาน
คณะกรรมการสรรหา และกรรมการคณะกรรมการค่าจ้าง
หรือคา่ตอบแทน 

3. นายมนตรี ศรไพศาล กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหารร่วม 
4. นางสาวรัตนา จาละ ตวัแทน จากบริษัทส านกังาน อีวาย จ ากดั (ผู้สอบบญัชี

ของบริษัทฯ) 
 

ประธานฯ ได้แจ้งให้ทราบถึงเหตผุลความจ าเป็นที่กรรมการท่านอื่นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้เนื่องจากติด
ภาระกิจในตา่งประเทศ ได้แก่ 

รายช่ือ ต าแหนง่ที่ส าคญั 
1. นายเซียง ชิน ล ี กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
2. นายจอห์น ชอง อิง ชวน กรรมการบริหาร 

 

นอกจากนี ้นายมนตรี ศรไพศาล ได้แนะน าผู้บริหารที่เข้าร่วมประชมุ ได้แก่  
รายช่ือ ต าแหนง่ 

1. นางสาวสดุธิดา จิระพฒัน์สกลุ ประธานเจ้าหน้าที่บริหารร่วม 
2. นายสทิธิพร ศรกาญจน์ กรรมการผู้จดัการ สายงานธุรกิจหลกัทรัพย์รายยอ่ย 
3. นายธนชั วงศ์ชแูก้ว รองกรรมการผู้จดัการ สายงานธุรกิจหลกัทรัพย์รายยอ่ย 
4. นางวชัรรัศมิ์ ตัง้สมบรูณ์ ผู้อ านวยการอาวโุส หวัหน้าฝ่ายบญัชี 
5. นางสาวอารียา กาญจนบตัร ผู้อ านวยการ หวัหน้าฝ่ายการเงิน 

 
 



 

 หน้าที่ 2 ของ 11 หน้า 

ประธานฯ แถลงวา่มีผู้ ถือหุ้นซึง่เข้าร่วมประชมุด้วยตนเอง จ านวน 221ท่าน และผู้ รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้นเข้า
ร่วมประชุม จ านวน 167 ท่าน นบัจ านวนหุ้นได้ 483,875,997 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 84.77 จากจ านวนหุ้นทัง้หมดของ 
บริษัทฯ จึงครบเป็นองค์ประชมุ ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 47  

อนึ่ง แม้ภายหลงัจากที่ประธานฯ ได้แถลงตวัเลขผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะที่มาเข้าร่วมประชุมแล้ว ยงัคงมี 
ผู้ ถือหุ้นทยอยมาลงทะเบียนเพิ่มเติมอยา่งตอ่เนื่อง โดยท้ายที่สดุมีผู้ ถือหุ้นซึง่เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง จ านวน 271 ท่าน 
และผู้ รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุ จ านวน 199 ทา่น นบัจ านวนหุ้นได้ทัง้สิน้ 484,058,668 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 
84.80 จากจ านวนหุ้นทัง้หมดของบริษัทฯ  

และประธานฯ ได้กลา่วเปิดประชุมและชีแ้จงวิธีปฏิบตัิในการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระการประชุมซึ่ง
ก าหนดตามข้อพงึปฏิบตัิส าหรับการจดัประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทจดทะเบียนของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ดงันี ้ 

- กรณีที่ ผู้ถอืหุ้นมาประชุมด้วยตนเอง ประธานฯ จะเสนอให้ที่ประชมุพิจารณาลงมติในแตล่ะวาระ โดย
จะสอบถามที่ประชุมว่ามีผู้ ถือหุ้นท่านใดไม่เห็นด้วย หรือมีความเห็นเป็นประการอื่น หรืองดออกเสียง 
หากมีผู้ ถือหุ้นทา่นใดยกมือไม่เห็นด้วย หรือมีความเห็นเป็นประการอื่น หรืองดออกเสียง เจ้าหน้าที่ของ  
บริษัทฯ จะรับบตัรลงคะแนนจากผู้ ถือหุ้นท่ียกมือเพื่อลงมติดงักลา่ว และถือว่าผู้ ถือหุ้นที่ไม่ได้ยกมือในที่
ประชมุมีมติอนมุตัิตามที่เสนอให้ที่ประชมุพิจารณาลงมติ ทัง้นีเ้พื่อประหยดัเวลาในการรับบตัรลงคะแนน
และการนบัคะแนน 

- กรณีที่ ผู้ถอืหุ้นมอบฉันทะให้มาประชุมแทน ให้ถือการออกเสยีงลงคะแนนในแตล่ะวาระท่ีผู้ ถือหุ้นได้
ออกเสียงลงคะแนนไว้ในหนังสือมอบฉันทะ ที่ผู้ เข้าประชุมได้ยื่นต่อเจ้าหน้าที่ของบริษัท ในตอน
ลงทะเบียน เป็นคะแนนเสยีงที่ใช้นบัเป็นมติที่ประชมุ 

ทัง้นีใ้นแต่ละวาระการประชุม ประธานฯ จะแจ้งผลการออกเสียงลงคะแนนให้ทราบว่ามีผู้ ถือหุ้ นออกเสียงเห็น
ด้วย ไมเ่ห็นด้วย หรืองดออกเสยีง เป็นจ านวนเทา่ใดให้ผู้ เข้าประชมุทราบ 

- หากมีผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะเข้าประชุมในภายหลงั มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนเฉพาะในวาระที่อยู่
ในระหวา่งการพิจารณาและภายหลงันัน้เทา่นัน้  

ส าหรับบตัรลงคะแนนในแต่ละวาระ เมื่อจบการประชุม รบกวนขอให้ทุกท่านวางไว้ที่โต๊ะ จะมีเจ้าหน้าที่ของ
บริษัทมารับบตัรลงคะแนนดงักลา่ว เพื่อให้มีการปฏิบตัิเป็นไปตามหลกัการท่ีดีในการประชมุผู้ ถือหุ้น 

ต่อมา ประธานฯ ได้แจ้งให้ที่ประชุมรับทราบถึงการปฏิบัติตามแนวปฏิบัติของการก ากับดูแลกิจการที่ดี 
(Good Governance Guideline) ในเร่ืองดังต่อไปนี ้

- บริษัทฯ ให้ผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ สามารถเสนอระเบียบวาระเพื่อพิจารณาในการประชมุผู้ ถือหุ้นในครัง้นีไ้ด้
ลว่งหน้า  

-  บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสามารถน าเสนอบุคคลที่มีคุณสมบตัิครบถ้วนเข้าเป็นกรรมการของ
บริษัทฯ แทนกรรมการท่ีออกตามวาระในปีนี ้ 

 โดยทัง้สองเร่ืองดงักล่าว ผู้ ถือหุ้นสามารถเสนอเร่ืองให้คณะกรรมการบริษัท พิจารณาได้ในระหว่างวันที่ 14 
ตลุาคม 2559 ถึง 14 มกราคม 2560 ที่ผ่านมา แต่ไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดได้เสนอเร่ืองดงักลา่วต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
พิจารณาแตป่ระการใด 
 ทัง้นี ้ประธานฯ ได้แจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบว่า เพื่อให้มีคนกลางที่มีความเป็นอิสระในการเป็นสกัขีพยานหรือช่วย
ตรวจนบัคะแนนเสยีง จึงขอให้ผู้ ถือหุ้นสง่ตวัแทนในการเป็นสกัขีพยานในการตรวจนบัคะแนนเสียงของผู้ ถือหุ้นในการลง



 

 หน้าที่ 3 ของ 11 หน้า 

มติแต่ละระเบียบวาระ ซึ่งที่ประชุมมีมติให้ คุณจิระพรรณ เล็กด ารงศกัดิ์ ผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ เป็น
ตวัแทนในการตรวจนบัคะแนนดงักลา่ว  
 ก่อนด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ประธานฯ ได้ชีแ้จงต่อผู้ ถือหุ้นว่าในการด าเนินการประชุมแต่ละ
ระเบียบวาระ จะเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามได้อยา่งเต็มที่ แตข่อให้ซกัถามเฉพาะประเด็นที่เก่ียวข้องกบัระเบียบวาระที่
ประชมุนัน้ ๆ เพื่อไมใ่ห้เสยีเวลาของผู้ ถือหุ้นทา่นอื่น  

ก่อนเร่ิมการประชมุ ประธานฯ ได้แจ้งขา่วให้ทราบวา่ บริษัทฯ ได้รับการรับรองฐานะสมาชิกแนวร่วมปฏิบตัิของ
ภาคเอกชนไทยในการตอ่ต้านการทจุริตในวนัท่ี 22 มกราคม 2559  

หลงัจากนัน้ ประธานฯ ได้ด าเนินการประชมุตามระเบียบวาระการประชมุ ดงัตอ่ไปนี ้ 
 
ระเบียบวาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2559 
 - ประธานฯ แถลงว่า ด้วยคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติเสนอให้ที่ประชุมพิจารณารับรอง รายงานการ
ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2559 เมื่อวนัท่ี 4 เมษายน 2559 ซึง่ได้จดัสง่ให้กบัผู้ ถือหุ้นทกุรายพร้อมหนงัสือบอกกลา่ว
เชิญประชมุแล้ว  
 ไมม่ีผู้ ถือหุ้นในห้องประชมุทา่นใดทกัท้วงหรือขอให้แก้ไขรายงานการประชมุเป็นอยา่งอื่น 
 - ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากรับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น 
ประจ าปี 2559 เมื่อวนัท่ี 4 เมษายน 2559 ตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ เสนอ โดยมีผู้ออกเสยีง ดงันี ้
 เห็นด้วย 483,868,797 เสยีง คิดเป็น ร้อยละ 99.9985 ของจ านวนหุ้นในที่ประชมุ 
 ไมเ่ห็นด้วย 200 เสยีง  คิดเป็นร้อยละ 0.0000 ของจ านวหุ้นในที่ประชมุ 
 งดออกเสยีง 7,000 เสยีง คิดเป็น ร้อยละ 0.0014 ของจ านวนหุ้นในที่ประชมุ 
  
ระเบียบวาระที่ 2 รายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2559 
 - ประธานฯ ได้มอบหมายให้ คณุมนตรี ศรไพศาล ประธานเจ้าหน้าที่บริหารรายงานผลการด าเนินงาน
ของบริษัทฯ ในรอบปี 2559 เพื่อให้ที่ประชุมรับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ดงักล่าว ทัง้นี ้รายละเอียดผลการ
ด าเนินงานได้ปรากฏในรายงานประจ าปี 2559 ซึ่งได้จดัสง่ให้กบัผู้ ถือหุ้นทกุรายพร้อมหนงัสือบอกกลา่วเชิญประชุมแล้ว 
นอกจากนี ้ยงักลา่วเพิ่มเติมอีกวา่ ในรอบปี 2559 นอกจากบริษัทฯ จะครองสว่นแบ่งการตลาดเป็นอนัดบัที่ 1 มาเป็นปีที่ 
15 ต่อเนื่องกันแล้ว บริษัทฯ ยงัได้รับรางวลั 2 รางวลั ในฐานะบริษัทหลกัทรัพย์ไทยยอดเยี่ยมแห่งทศวรรษ ด้านลกูค้า
บคุคล (ปี 2550 – 2559) และด้านลกูค้าสถาบนั (ปี 2550 – 2559) จาก Alpha Southeast Asia นอกจากนี ้บริษัท ได้รับ
การปรับอันดับความน่าเช่ือถือของบริษัทขึน้อีกในปีนี ้โดยล่าสุดได้รับความน่าเช่ือถืออันดับ  AA+(tha) แนวโน้มมี
เสถียรภาพ ซึง่เป็นการจดัอนัดบัสงูที่สดุในธุรกิจหลกัทรัพย์เทียบเทา่ 4 ธนาคารใหญ่ของประเทศ   
 หลงัจากนัน้ ประธานฯ ได้สอบถามวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดจะสอบถาม หรือไม่ 
 ไมม่ีประเด็นใดซกัถามเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชมุพิจารณาและลงมติ 
 จึงถือว่าที่ประชุมรับทราบ ผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2559 ตามที่ประธาน เจ้าหน้าที่
บริหารร่วมแถลงให้ทราบ 



 

 หน้าที่ 4 ของ 11 หน้า 

 
ระเบียบวาระที่ 3 พิจารณาอนุมตัิงบดุล, บัญชีก าไรขาดทุนของบริษัทและรายงานของผู้สอบบัญช ี
  สิน้สุด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 
 -  ประธานฯ แถลงว่า ตามข้อบงัคบัข้อ 54 ที่ก าหนดให้คณะกรรมการต้องจดัให้มีการท างบดลุ และ
บญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัทฯ เสนอต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้นในการประชุมสามญัประจ าปี เพื่อ
พิจารณาอนุมตัิงบดุล และบญัชีก าไรขาดทุน ซึ่งบดันี ้คณะกรรมการได้จัดท างบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนของบริษัทฯ 
ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 ซึ่งได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ และ
การตรวจสอบจากผู้ สอบบัญชีแล้ว ทัง้นี ้โดยได้ส่งมาพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมแล้ว โดยได้มอบหมายให้ประธาน
เจ้าหน้าที่บริหาร รายงานสรุปงบการเงินของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 ให้ที่
ประชมุรับทราบ 
 หลงัจากนัน้ ประธานฯ ได้สอบถามวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดจะสอบถาม หรือไม ่ 
 ไมม่ีผู้ ถือหุ้นในที่ประชมุทา่นใดซกัถาม ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชมุพิจารณาและลงมติ 
 - ที่ประชุมพิจารณาและมีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมาก อนุมัติงบดุลและบัญชีก าไรขาดทุนของ 
บริษัทฯ และรายงานของผู้สอบบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 ตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ เสนอ โดยมีผู้ออก
เสยีง ดงันี ้
 เห็นด้วย 484,010,513 เสยีง คิดเป็น ร้อยละ 99.9985 ของจ านวนหุ้นในที่ประชมุ 
 ไมเ่ห็นด้วย 200 เสยีง  คิดเป็น ร้อยละ 0.0000 ของจ านวนหุ้นในที่ประชมุ 
 งดออกเสยีง 7,000 เสยีง คิดเป็น ร้อยละ 0.0014 ของจ านวนหุ้นในที่ประชมุ  
 
ระเบียบวาระที่ 4 พิจารณาอนุมตัิจ่ายเงนิปันผลและจัดสรรเงนิทุนส ารองตามกฎหมาย 
 - ประธานฯ ได้มอบหมายให้ คณุมนตรี ศรไพศาล ประธานเจ้าหน้าที่บริหารแถลงให้ที่ประชมุรับทราบ
ในเร่ืองที่จะพิจารณา โดยแถลงว่า เนื่องจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2559 ของบริษัทฯ ซึ่งมีก าไรสทุธิเฉพาะบริษัทฯ 
ทัง้สิน้ 974.49 ล้านบาท คณะกรรมการบริษัทฯ ได้มีมติเสนอท่ีประชมุพิจารณาจดัสรรก าไร ดงันี ้
 1. จดัสรรไว้เป็นทนุส ารองตามที่กฎหมายก าหนด ร้อยละ 5 ของก าไรสทุธิ จนกวา่ทนุส ารองตาม
กฎหมายจะมีจ านวนไมน้่อยกวา่ร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบยีน เนื่องจากบริษัทฯ ได้ท าการจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีสว่น
หนึง่ไว้เป็นทนุส ารองตามกฎหมายมีจ านวนไมน้่อยกวา่ร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบียน ครบถ้วนตัง้แตง่วดบญัชี สิน้สดุปี 
2554 แล้ว คิดเป็นจ านวน 286,125,000 บาท ดงันัน้ บริษัทฯ จึงไมจ่ าเป็นต้องจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีเป็นทนุส ารอง
ตามกฎหมายเพิ่มเติมอกี  
 2. จ่ายเงินปันผล อีกในอตัราหุ้นละ 0.95 บาท (เก้าสิบห้าสตางค์) ต่อหุ้น ส าหรับผลการด าเนินงาน
ของปี 2559 ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทฯ ได้มีมติจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลในอตัรา 0.75 บาท (เจ็ดสิบห้าสตางค์) ต่อหุ้น
ไปแล้ว เมื่อวนัที่ 7 กันยายน 2559 ดงันัน้ เงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานปี 2559 ทัง้ปี รวมเป็นจ านวนอตัรา 1.70 
บาทตอ่หุ้น คิดเป็นเงินทัง้สิน้ 970.38 ล้านบาท เป็นอตัราการจ่ายเงินปันผลร้อยละ 100 ของเงินก าไรสทุธิ ซึ่งเป็นอตัราที่
สงูกวา่นโยบายการจ่ายเงินปันผลที่บริษัทฯ ประกาศก าหนดไว้ในอตัราไมน้่อยกวา่ร้อยละ 40 ของเงินก าไรสทุธิ 
  ทัง้นี ้โดยเงินปันผลดงักลา่วเป็นการจ่าย               น                  ฏ                             3 
มีนาคม 2560 และ                   ดงักลา่ว         18 เมษายน 2560 
 



 

 หน้าที่ 5 ของ 11 หน้า 

  
 หลงัจากนัน้ ประธานฯ ได้สอบถามวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดจะสอบถาม หรือไม ่ 
 ไมม่ีผู้ ถือหุ้นในที่ประชมุทา่นใดซกัถาม ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชมุพิจารณาและลงมติ 
  - ที่ประชมุพิจารณาและมีมตด้ิวยคะแนนเสยีงข้างมากอนมุตัิจ่ายเงินปันผลและจดัสรรเงินทนุส ารอง
ตามกฎหมาย ตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ เสนอ โดยมีผู้ออกเสยีง ดงันี ้
 เห็นด้วย 484,001,662 เสยีง คิดเป็น ร้อยละ 99.9964 ของจ านวนหุ้นในที่ประชมุ 
 ไมเ่ห็นด้วย 200 เสยีง  คิดเป็น ร้อยละ 0.0000 ของจ านวนหุ้นในที่ประชมุ 
 งดออกเสยีง 17,000 เสยีง    คิดเป็น ร้อยละ 0.0035 ของจ านวนหุ้นในที่ประชมุ 
 
ระเบียบวาระที่ 5 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
  - ประธานฯ แถลงวา่ ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 22 ก าหนดให้กรรมการต้องออกตามวาระจ านวน 
หนึง่ในสามของกรรมการทัง้คณะโดยปัจจบุนั บริษัทฯ มีกรรมการทัง้สิน้ 5 ท่าน จึงมีกรรมการต้องออกตามวาระในครัง้นี ้
จ านวน 1 ทา่น ซึง่กรรมการท่ีต้องออกตามวาระในครัง้นี ้คือ นางสาวโสภาวดี เลศิมนสัชยั  
  คณะกรรมการสรรหาของบริษัทฯ มีความเห็นว่า นางสาวโสภาวดี เลิศมนสัชยั มีคณุสมบตัิครบถ้วน
ตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากดั, พระราชบญัญตัิหลกัทรัพย์ และมีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ในธุรกิจ
หลกัทรัพย์กบัการด าเนินงานของบริษัทฯ และผู้ ถือหุ้นโดยรวมตลลอดมา และสามารถให้ความเห็นได้อย่างอิสระ เป็นไป
ตามหลกัเกฑณ์ที่เก่ียวข้อง สามารถที่จะช่วยพฒันาบริษัทฯ ได้ จึงสมควรพิจารณาแต่งตัง้กรรมการที่พ้นจากต าแหน่ง
วาระในครัง้นีก้ลบัเข้าด ารงต าแหนง่กรรมการตอ่อีกวาระหนึง่  
  ซึง่คณะกรรมการของบริษัทฯ มีมติเห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาเสนอมาจึงน าเสนอให้ที่ประชมุ
พิจารณา 
  ทัง้นี ้รายละเอียดเก่ียวกบัอาย ุสดัสว่นการถือหุ้นในบริษัทฯ วฒุิการศึกษา ประสบการณ์การท างาน
และประวตัิการเข้าประชมุคณะกรรมการของกรรมการแตล่ะทา่น ได้สง่มาพร้อมกบัหนงัสอืเชิญประชมุแล้ว 
 หลงัจากนัน้ ประธานฯ ได้สอบถามวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดจะสอบถาม หรือไม ่ 
 ไม่มีผู้ ถือหุ้นในห้องประชุมท่านใดซักถาม ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาและลงมติให้แก่
กรรมการ 
 - ที่ประชมุพิจารณาและมีมติด้วยคะแนนเสยีงข้างมากเลอืกตัง้กรรมการท่ีออกตามวาระ 1 ท่าน กลบั
เข้าด ารงต าแหนง่อีกวาระหนึง่ ตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ เสนอ โดยมีผู้ออกเสยีง ดงันี ้

นางสาวโสภาวดี เลศิมนสัชยั 
 เห็นด้วย 484,011,522 เสยีง คิดเป็น ร้อยละ 99.9985 ของจ านวนหุ้นในที่ประชมุ 
 ไมเ่ห็นด้วย 300 เสยีง คิดเป็น ร้อยละ 0.0001 ของจ านวนหุ้นในที่ประชมุ 
 งดออกเสยีง 7,000 เสยีง คิดเป็น ร้อยละ 0.0014 ของจ านวนหุ้นในที่ประชมุ 
 
ระเบียบวาระที่ 6 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท 

- ประธานฯ ได้มอบหมายให้ นางสาวโสภาวดี เลิศมนัสชัย ประธานคณะกรรมการค่าจ้างหรือ
คา่ตอบแทนแถลงให้ที่ประชมุทราบในเร่ืองที่จะพิจารณา โดยได้แถลงว่าด้วยคณะกรรมการบริษัทฯ ได้มีความเห็นตามที่
คณะกรรมการคา่จ้างหรือคา่ตอบแทนได้เสนอนัน้ ให้ที่ประชมุพิจารณาก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2560 เป็น



 

 หน้าที่ 6 ของ 11 หน้า 

จ านวนรวมไมเ่กิน 11,000,000 บาท (สบิเอ็ดล้านบาทถ้วน) ซึง่เทา่กบัปี 2559 โดยให้คณะกรรมการเป็นผู้จดัสรรตอ่ไป ซึง่
คณะกรรมการคา่จ้างหรือคา่ตอบแทน ได้พิจารณาคา่ตอบแทนกรรมการ โดยได้กลัน่กรองและพิจารณาอย่างละเอียดถึง
ความเหมาะสมประการตา่งๆ แล้ว 
 หลงัจากนัน้ ประธานฯ ได้สอบถามวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดจะสอบถาม หรือไม ่ 
 นายสถิตร์ พินิฐนรเศรษฐ ผู้ ถือหุ้น ได้สอบถามเก่ียวกบัจ านวนกรรมการของปี 2559 เปรียบเทียบกบัปี 
2560 
 ประธานฯ ได้ชีแ้จงข้อซักถามดังนี ้จ านวนคณะกรรมการปี 2559 มีจ านวนมากกว่าปี 2560  ทัง้นี ้
เป็นไปตามนโยบายของกลุ่มบริษัทเมย์แบงก์ มาเลเซีย ซึ่งปัจจุบันมีจ านวนคณะกรรมการทัง้สิน้ 5 ท่าน เป็นจ านวน
กรรมการขัน้ต ่าตามที่กฎหมายก าหนด โดยคา่ตอบแทนกรรมการท่ีเสนอท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้ เป็นจ านวนเทา่เดิมเมื่อเทียบ
กบัปีที่แล้ว อยา่งไรก็ตาม อตัราการจ่ายให้กรรมการแตล่ะบคุคลนัน้ไมม่ีการเปลีย่นแปลง ถึงแม้ว่าจ านวนกรรมการลดลง 
โดยสรุปแล้วนัน้ ค่าตอบแทนของกรรมการก็จะมีการลดลงตามจ านวนของกรรมการด้วย นอกจากนี ้ประธานฯ ได้ชีแ้จง
อีกว่า เนื่องจากปัจจุบัน การลงนามผูกพันบริษัทนัน้ ใช้กรรมการอย่างน้อยสองคนลงลายมือช่ือรวมกัน ซึ่งปัจจุบัน
กรรมการคนไทยที่สามารถลงลายมือช่ือผกูพนัได้นัน้มีเพียงรายเดียว และอีกรายนัน้เป็นกรรมการตา่งชาติ ในอนาคตอาจ
มีการพิจารณาเพิ่มจ านวนกรรมการ เพื่อให้มีความยืดหยุน่มากขึน้  
 ไม่มีผู้ ถือหุ้นในห้องประชุมท่านใดซกัถามเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาและลงมติ 
ตามข้อบงัคบับริษัทข้อ 42 ประกอบกบั มาตรา 90 ของพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 วาระนีต้้องผ่าน
มติด้วยคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่สองในสาม (2 ใน 3) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ 
 - ที่ประชุมพิจารณาและมีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากไม่น้อยกว่าสองในสาม (2 ใน 3) ของจ านวน
เสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมอนมุตัิก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2560 ตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ 
เสนอ โดยมีผู้ออกเสยีง ดงันี ้
 เห็นด้วย 484,023,942 เสยีง คิดเป็น ร้อยละ 99.9982 ของจ านวนหุ้นในที่ประชมุ 
 ไมเ่ห็นด้วย 1,700 เสยีง คิดเป็น ร้อยละ 0.0004 ของจ านวนหุ้นในที่ประชมุ 
 งดออกเสยีง 7,000 เสยีง คิดเป็น ร้อยละ 0.0014 ของจ านวนหุ้นในที่ประชมุ 
 
ระเบียบวาระที่ 7 พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2560 
 - ประธานฯ แจ้งว่า ตามข้อบงัคบัข้อ 58 ก าหนดให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นในการประชุมประจ าปี แต่งตัง้
ผู้ สอบบัญชีของบริษัทฯ ซึ่งบัดนี ้คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณากลั่นกรองแล้ว 
เห็นสมควรแตง่ตัง้ นางสาวสมใจ คณุปสตุ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4499 หรือ นางนงลกัษณ์ พุม่น้อย ผู้สอบบญัชีรับ
อนญุาตเลขที่ 4172 หรือนางพนูนารถ เผ่าเจริญ ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขที่ 5238 แห่งบริษัทส านกังาน อีวาย จ ากัด 
เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีปี 2560 (ยงัไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท) 
และก าหนดค่าสอบบัญชี ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีปี 2560 เป็นจ านวนเงิน 2,500,000 บาท โดยไม่รวมค่าใช้จ่าย
เบ็ดเตล็ด (out of pocket expense) (ซึ่งมากกว่าปีที่ผ่านมาจ านวน 300,000 บาท (สามแสนบาทถ้วน)) ทัง้นี ้ไม่รวม
คา่บริการและคา่ใช้จ่ายตา่ง ๆ (รายละเอียดการพิจารณาปรากฏตามที่ได้ชีแ้จงไว้ในเอกสารเชิญประชมุ ซึง่ได้จดัสง่ให้กบั
ผู้ ถือหุ้นทกุรายพร้อมหนงัสอืบอกกลา่วเชิญประชมุแล้ว) จึงขอให้ที่ประชมุพิจารณา 
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ทัง้นี ้ผู้สอบบญัชีตามรายช่ือที่เสนอดงักลา่วไม่มีความสมัพนัธ์หรือสว่นได้สว่นเสียกบับริษัทฯ/ บริษัท

ยอ่ย/ ผู้บริหาร/ ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องกบับคุคลดงักลา่วแตอ่ยา่งใด 
ปัจจบุนัผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ คือ นางสาวรัตนา จาละ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 3734 ตัง้แตปี่ 

2555 รวม 5 ปี โดยปฏิบตัิหน้าทีใ่นฐานะผู้สอบบญัชีได้เป็นอยา่งดีตลอดมา และตามหลกัปฎิบตัิที่ดีในการสอบทานบญัชี  
 หลงัจากนัน้ ประธานฯ ได้สอบถามวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดจะสอบถาม หรือไม ่ 
 ไมม่ีผู้ ถือหุ้นในห้องประชมุทา่นใดซกัถาม ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชมุพิจารณาและลงมติ 
 - ที่ประชมุพิจารณาและมีมติด้วยคะแนนเสยีงข้างมากอนมุตัิให้แตง่ตัง้ นางสาวสมใจ คณุปสตุ ผู้สอบ
บญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4499 หรือ นางนงลกัษณ์ พุม่น้อย ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4172 หรือนางพนูนารถ เผ่าเจริญ 
ผู้สอบบญัชีอนญุาตเลขที่ 5238 แหง่บริษัทส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชี
ปี 2560 และก าหนดค่าสอบบญัชี ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีปี 2560 (ยงัไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของ
บริษัท) โดยให้คนใดคนหนึง่เป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัทฯ ในกรณีที่ผู้สอบบญัชีรับ
อนญุาตดงักลา่วข้างต้นไม่สามารถปฏิบตัิงานได้ ให้บริษัทส านกังาน อีวาย จ ากัด จดัหาผู้สอบบญัชีรับอนญุาตอื่นของ
บริษัทส านกังาน อีวาย จ ากดั แทนได้ และก าหนดคา่สอบบญัชี ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีปี 2560 เป็นจ านวนเงินไมเ่กิน
กว่า 2,500,000 บาท (สองล้านห้าแสนบาทถ้วน) ทัง้นี ้ไม่รวมค่าใช้จ่ายต่างๆ ตามที่ประธานฯ เสนอ โดยมีผู้ออกเสียง 
ดงันี ้
 เห็นด้วย 484,050,252 เสยีง คิดเป็น ร้อยละ 99.9985 ของจ านวนหุ้นในที่ประชมุ 
 ไมเ่ห็นด้วย 200 เสยีง คิดเป็น ร้อยละ 0.0000 ของจ านวนหุ้นในที่ประชมุ 

 งดออกเสยีง 7,000 เสยีง คิดเป็น ร้อยละ 0.0014 ของจ านวนหุ้นในที่ประชมุ 
 

ระเบียบวาระที่ 8 พิจารณาให้แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท 
 - ประธานแถลงวา่ ตามประกาศคณะรักษาความสงบแหง่ชาติ ฉบบัท่ี 74/2557 เร่ืองการประชมุ
ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส์ ลงวนัท่ี 27 มิถนุายน 2557 ก าหนดให้การประชมุที่กฎหมายบญัญตัใิห้ต้องมีการประชมุนอกจาก
จะด าเนินการตามวิธีการท่ีบญัญตัิไว้ในกฎหมายแตล่ะฉบบัแล้ว จะจดัให้มกีารประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส์ก็ได้ และค า
ชีแ้จงกรมพฒันาธุรกิจการค้า ลงวนัท่ี 23 กนัยายน 2559 กรณีบริษัทมหาชนจ ากดั หากประสงค์จะประชมุผา่นสือ่
อิเลก็ทรอนิกส์ จะต้องมกีารก าหนดเร่ืองการประชมุผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกส์ไว้ในข้อบงัคบัของบริษัทมหาชนจ ากดั โดย
เพิ่มเติมข้อความตอ่ไปนี ้ เป็นวรรค 3 ของข้อบงัคบับริษัท ข้อที่ 30. “การประชุมคณะกรรมการบริษัท หรือ
คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท อาจจะจดัให้มกีารประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยให้เป็นไปตามกฎหมาย
ไทยที่ใช้บังคับ” ภายหลงัการแก้ไขดงักลา่ว ข้อบงัคบับริษัท ข้อ 30 จะเป็นดงันี ้
 
“ข้อ 30. ในการประชมุคณะกรรมการ ต้องมีกรรมการมาประชมุไมน้่อยกวา่กึง่หนึง่ของจ านวนกรรมการทัง้หมด จงึจะครบ
เป็นองค์ประชมุ ในกรณีที่ประธานกรรมการไมอ่ยูใ่นท่ีประชมุ หรือไมส่ามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ถ้ามีรองประธานกรรมการ 
ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไมม่ีรองประธานกรรมการ หรือมีแตไ่มส่ามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ให้กรรมการซึง่มา
ประชมุเลอืกกรรมการคนหนึง่เป็นประธานในท่ีประชมุ การวินิจฉยัชีข้าดของที่ประชมุให้ถือเสยีงข้างมาก 
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กรรมการคนหนึง่มเีสยีงหนึง่ในการลงคะแนน เว้นแตก่รรมการซึง่มีสว่นได้เสยีในเร่ืองใดไมม่ีสทิธิออกเสียงในเร่ืองนัน้ถ้า
คะแนนเสยีงเทา่กนัให้ประธานในท่ีประชมุออกเสยีงเพิม่ขึน้อีกหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด 
 
“การประชุมคณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท อาจจะจัดให้มีการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ โดยให้เป็นไปตามกฎหมายไทยที่ใช้บังคับ”  
 
 ทัง้นี ้ วาระนีต้้องผา่นมติด้วยคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่สามในสี ่ (3 ใน 4) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้
ถือหุ้นซึง่มาประชมุ 
  ประธานฯ ได้แถลงเพิ่มเติมวา่ในปัจจบุนั บริษัทมีการประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส์มานานแล้ว อยา่งไร
ก็ตามกรรมการท่ีเข้าร่วมประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส์นัน้ จะไม่นบัเป็นองค์ประชมุและไมม่ีสทิธ์ิออกเสยีง  
  หลงัจากนัน้ ประธานฯ ได้สอบถามวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดจะสอบถาม หรือไม ่ 
  นายอนุ ว่องสารกิจ ผู้ ถือหุ้น ได้สอบถามว่า การแก้ไขข้อบงัคับนี ้รวมไปถึงการประชุมผู้ ถือหุ้นด้วย
หรือไม ่และการแก้ไขข้อบงัคบัในเร่ืองของการประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส์นี ้มีข้อดีหรือข้อเสยีอยา่งไร 
  ประธานฯ ชีแ้จงวา่ ณ ปัจจบุนั การประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส์ยงัไมร่วมไปถึงการประชุมผู้ ถือหุ้น แต ่
ในอนาคตอาจมีแนวโน้วการใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ในการประชุมมากขึน้ และรวมไปถึงการประชุมผู้ ถือหุ้น อย่างไรก็ตาม 
ประธานแถลงตอ่ที่ประชมุวา่ การแก้ไขข้อบงัคบัในครัง้นี ้ยงัมีเง่ือนไขข้อจ ากดัเร่ืองของจ านวนกรรมการที่อยู่ในที่ประชุม 
ซึ่งต้องมีกรรมการไม่น้อยกว่า 3 ท่าน ปรากฏในที่ประชุม และกรรมการที่จะประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ต้องอยู่ใน
ประเทศไทย 
 ไมม่ีผู้ ถือหุ้นในห้องประชมุทา่นใดซกัถาม ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชมุพิจารณาและลงมติ 
 - ที่ประชุมพิจารณาและมีมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) อนุมตัิให้แก้ไขเพิ่มเติม
ข้อบงัคบับริษัท โดยเพิ่มเติมข้อความต่อไปนี ้เป็นวรรค 3 ของข้อบงัคบับริษัท ข้อที่ 30. “การประชุมคณะกรรมการ
บริษัท หรือคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท อาจจะจัดให้มีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยให้เป็นไป
ตามกฎหมายไทยที่ใช้บังคับ”  ตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ เสนอ โดยมีผู้ออกเสยีงดงันี ้
 เห็นด้วย 480,050,252 เสยีง คิดเป็น ร้อยละ 99.9985 ของจ านวนหุ้นในที่ประชมุ 
 ไมเ่ห็นด้วย 200 เสยีง  คิดเป็น ร้อยละ 0.0000 ของจ านวนหุ้นในที่ประชมุ 
 งดออกเสยีง 7,000 เสยีง คิดเป็น ร้อยละ 0.0014 ของจ านวนหุ้นในที่ประชมุ 
 
ระเบียบวาระที่ 9 พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุ้นกู้  จ านวนไม่เกิน 5,000 ล้านบาท หรือในเงนิ

สกุลอื่นในจ านวนเทียบเท่า  
  - ประธานฯ ได้มอบหมายให้ คณุมนตรี ศรไพศาล ประธานเจ้าหน้าที่บริหารแถลงให้ที่ประชมุทราบ
ในเร่ืองที่จะพิจารณา โดยได้แถลงว่า เพื่อเป็นทางเลือกในการระดมทนุด้านอื่นๆ และลดภาระดอกเบีย้ของ บริษัทฯ จาก
เงินกู้ของธนาคารพาณิชย์ และรองรับการขยายธุรกิจของบริษัทฯ อาทิ การออกใบส าคญัแสดงสิทธิอนพุนัธ์   การให้กู้ยืม
เพื่อซือ้ขายหลกัทรัพย์ เป็นต้น รวมถึงการลงทนุในด้านต่างๆ ในอนาคต และใช้เป็นเงินทนุหมนุเวียนของบริษัทฯ โดยมี
สาระส าคญัของหุ้นกู้ที่จะออกและเสนอขาย (ปรากฏตามเอกสารแนบหนงัสือเชิญประชุม ซึ่งได้จัดส่งให้กบัผู้ ถือหุ้นทุก
รายพร้อมหนงัสอืบอกกลา่วเชิญประชมุแล้ว) เป็นดงันี ้
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รายละเอียดหุ้นกู้ 
ประเภท : หุ้นกู้ชนิดระบช่ืุอผู้ ถือหรือไมร่ะบช่ืุอผู้ ถือ ประเภทด้อยสทิธิหรือไมด้่อยสทิธิ อาจมี

หรือไมม่ีประกนั และอาจมีหรือไมม่ีผู้แทนผู้ ถือหุ้นกู้  
ทัง้นี ้ขึน้อยูก่บัความเหมาะสมของสภาวะตลาดในขณะออกและเสนอขายหุ้นกู้ใน
แตล่ะครัง้ 

จ านวนเงินรวม : ไมเ่กิน 5,000 ล้านบาท หรือในเงินสกลุอื่นในจ านวนเทียบเทา่ 
มลูคา่ที่ตราไว้ : 1,000 บาทตอ่หนว่ย 
อาย ุ : ไมเ่กิน 3 ปี นบัแตว่นัท่ีออกหุ้นกู้  
วิธีการจดัสรร : เสนอขายภายในประเทศ และ/หรือ ตา่งประเทศ ให้แก่ผู้ลงทนุทัว่ไป และ/หรือ ผู้

ลงทนุโดยเฉพาะเจาะจง และ/หรือ ผู้ลงทนุรายใหญ่ และ/หรือผู้ลงทนุสถาบนัใน
ประเทศ และ/หรือ ผู้ลงทนุสถาบนัในตา่งประเทศ และ/หรือบคุคลใดๆ ซึง่อาจเสนอ
ขายครัง้เดยีวเต็มจ านวนวงเงินหรือเสนอขายเป็นคราวๆ ไป 

การไถ่ถอนก่อนครบอาย ุ : ผู้ ถือหุ้นกู้มีสิทธิหรือไม่มีสิทธิขอให้บริษัทฯ ไถ่ถอนหุ้นกู้ ก่อนครบก าหนด และ 
บริษัทฯ อาจมีหรือไม่มีสิทธิไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนครบก าหนด ทัง้นี ้ เป็นไปตามเง่ือนไข
ข้อตกลงและเงื่อนไขของหุ้นกู้ที่จะออกในแตล่ะคราว 

 

ทัง้นี ้ให้คณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการจดัการ ด าเนินการตา่ง ๆ ดงัตอ่ไปนี ้
ก) ก าหนดรายละเอียดและเง่ือนไขอื่นๆ ที่เก่ียวข้องกบัการออกและเสนอขายหุ้นกู้  เช่น การก าหนดอตัรา

ดอกเบีย้ ลกัษณะการขายหุ้นกู้  จ านวนหุ้นกู้ที่จะออกและเสนอขายในแต่ละคราว  ประเภทของหุ้นกู้  หลกัประกัน 
ราคาเสนอขายต่อหน่วย อาย ุ ระยะเวลาไถ่ถอนการไถ่ถอนก่อนก าหนด วิธีการช าระเงินต้นและดอกเบีย้ วิธีการ
จดัสรรและรายละเอียดการเสนอขาย เป็นต้น 
 ข) เข้าเจรจา ตกลง ลงนามในสญัญา เอกสารค าขออนญุาตต่างๆ และหลกัฐานที่จ าเป็นที่เก่ียวข้องกบัหุ้นกู้  ซึ่ง
รวมถึงการติดตอ่และการยื่นค าขออนญุาตหรือผอ่นผนั เอกสารและหลกัฐานดงักลา่วตอ่หนว่ยงานราชการหรือหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้องกบัการออกและเสนอขายหุ้นกู้  และการน าหุ้นกู้  เข้าจดทะเบียนในตลาดรองทัง้ในประเทศและตา่งประเทศ
  ทัง้นี ้วาระนีต้้องผา่นมติด้วยคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่สามในสี ่(3 ใน 4) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของ
ผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ 
  หลงัจากนัน้ ประธานฯ ได้สอบถามวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดจะสอบถาม หรือไม ่ 
  คณุอน ุวอ่งสารกิจ ขอให้อธิบายรายละเอียดการออกและเสนอขายหุ้นกู้  เพิ่มเติม 
  คณุมนตรี ศรไพศาล ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ชีแ้จงเพิ่มเติมวา่ ลกัษณะของการออกและเสนอขาย
หุ้นกู้นัน้ เหมือนกบัลกัษณะนิติสมัพนัธ์ กลา่วคือ เป็นเสมือนการกู้ เงิน แต่ไม่ใช่การกู้ เงินจากสถานบนัการเงิน แต่เป็นการ
ออกตราสาร และผู้ลงทนุอาจเป็นกองทนุ นกัลงทนุสถาบนั หรือนกัลงทนุรายใหญ่ ซึง่มีสถานะเป็นเจ้าหนีข้องบริษัท 
  คณุอน ุวอ่งสารกิจ สอบถามเพิ่มเติมวา่ การออกและเสนอขายหุ้นกู้  จ านวนไม่เกิน 5,000 ล้านบาท
นัน้ บริษัทต้องการน าเงินสว่นนีไ้ปใช้ในกิจการหรือการบริหารเร่ืองใด 
  คุณมนตรี ศรไพศาล ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ชีแ้จงว่า เงินที่ใช้ส่วนใหญ่ เป็นเงินที่ใช้เพื่อการ
ปลอ่ยสินเช่ือมาร์จิน้ (margin) โดยที่ผ่านมานัน้ บริษัทปลอ่ยสินเช่ือมาร์จิน้ (margin) สงูสดุที่ 16,000 ล้านบาท และใน
ปัจจบุนัสนิเช่ือมาร์จิน้ (margin) อยูท่ี่ประมาณ 12,000 – 13,000 ล้านบาท หากตลาด หรือสถานการณ์ดี บริษัทสามารถ
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มีทางเลือกในการพิจารณาออกหุ้นกู้ ได้ นอกจากนี ้ใช้เงินส าหรับการออก Structured Note หรือ Single Stock Future 
Block Trade  
  ประธานฯ ชีแ้จงเพิ่มเติมวา่ การออกและเสนอขายหุ้นกู้นัน้ ประโยชน์คือ เป็นทางเลือกของบริษัทใน
การกู้  ซึ่งสามารถออกหุ้นกู้ ในช่วงดอกเบีย้ต ่า ท าให้บริษัทมีสภาพคล่อง เนื่องจากระยะเวลาหุ้นกู้  ประมาณ 3 ปี โดย
ประธานฯ ชีแ้จงวา่ ในงบการเงินของบริษัท รายได้ดอกเบีย้รับของบริษัทมีจ านวนประมาณ 700 ล้านบาท ซึ่งเป็นช่องทาง
ของรายได้ และเป็นทางเลอืกในการบริหารต้นทนุ และมีความคลอ่งตวัในการบริหาร 
  คณุชญานชุ กันหปกรณ์ สอบถามว่า ดอกเบีย้หุ้นกู้  เมื่อเปรียบเทียบกบัดอกเบีย้ธนาคารจากการ
กู้ยืม มีความแตกตา่งกนัอยา่งไร และท าให้รายได้ของบริษัทเพิ่มขึน้มากน้อยเพียงใด 
  คณุมนตรี ศรไพศาล ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ชีแ้จงวา่ การออกและการเสนอขายหุ้นกู้นัน้ เป็นการ
ขอเผื่อไว้ในเบือ้งต้น ถ้าเป็นการออกหุ้นกู้ธรรมดา ดอกเบีย้สงูกว่าการออกตัว๋แลกเงิน (BE) เนื่องจากตัว๋แลกเงินเป็นตรา
สารหนีร้ะยะสัน้ ดอกเบีย้ประมาณร้อยละ 1.6 - 1.9 ตอ่ปี การออกหุ้นกู้  เป็นการมองที่ตราสารหนีร้ะยะยาว ถ้าบริษัทยงัไม่
เห็นบรรยากาศของการออกที่ดอกเบีย้ร้อยละ 2.2 - 2.5 ตอ่ปี ก็ยงัไมจ่ าเป็นต้องออกหุ้นกู้  อยา่งไรก็ตาม หากพบโอกาสใน
การออกหุ้นกู้  เช่ือวา่ดอกเบีย้จะถกูกวา่การกู้ ธนาคารประมาณร้อยละ 0.25 - 0.75 ตอ่ปี  
  ไมม่ีผู้ ถือหุ้นในห้องประชมุทา่นใดซกัถาม ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชมุพิจารณาและลงมติ 
  หลงัจากนัน้ ประธานฯ ได้สอบถามวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดจะสอบถาม หรือไม ่ 
 - ที่ประชุมพิจารณาและมีมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) อนมุตัิการออกและเสนอ
ขายหุ้นกู้  จ านวนไมเ่กิน 5,000 ล้านบาท หรือในเงินสกลุอื่นในจ านวนเทียบเทา่ตามรายละเอียดที่เสนอ และมอบหมายให้ 
คณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือคณะกรรมการจดัการ เป็นผู้พิจารณา ก าหนดรายละเอียดและเง่ือนไขอื่นๆ ที่เก่ียวข้องกบั
การออกและเสนอขายหุ้นกู้  สภาวะตลาดในขณะท่ีมีการออกและเสนอขายหุ้นกู้  เช่น การก าหนดอตัราดอกเบีย้ ลกัษณะ
การขายหุ้นกู้  จ านวนหุ้นกู้ที่จะออกและเสนอขายในแต่ละคราว ประเภทของหุ้นกู้  หลกัประกนั ราคาเสนอขายต่อหน่วย 
อาย ุระยะเวลาไถ่ถอน การไถ่ถอนก่อนก าหนด วิธีการช าระเงินต้นและดอกเบีย้ วิธีการจดัสรรและรายละเอียดการเสนอ
ขาย เป็นต้น ตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ เสนอ โดยมีผู้ออกเสยีง ดงันี ้
 เห็นด้วย 484,051,468 เสยีง คิดเป็น ร้อยละ 99.9985 ของจ านวนหุ้นในที่ประชมุ 
 ไมเ่ห็นด้วย 200 เสยีง  คิดเป็น ร้อยละ 0.0000 ของจ านวนหุ้นในที่ประชมุ 
 งดออกเสยีง 16,000 เสยีง คิดเป็น ร้อยละ 0.0033 ของจ านวนหุ้นในที่ประชมุ 
 

ระเบียบวาระที่ 10 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ 
 

  - ประธานฯ ได้แจ้งวา่ไมม่ีผู้ใดเสนอเร่ืองใดให้ที่ประชมุพิจารณา  
 

 หลงัจากนัน้ ประธานฯได้สอบถามวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดจะสอบถาม หรือไม่ 
 หลงัจากนัน้ ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถาม โดยประธานเจ้าหน้าที่บริหารได้ตอบข้อซกัถาม
ในเร่ืองตา่งๆ ซึง่เป็นเหตกุารณ์ปัจจบุนัทัว่ไป จนไมม่ีผู้ใดซกัถามเพิ่มเติม 
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ประธานจึงกลา่วขอบคณุและปิดการประชมุ เวลา 15.45 น. 

 

   

   
  ( นายยุทธ วรฉัตรธาร ) 
  ประธานที่ประชุม 
 
 
บันทึก โดย    
  ( นางสาวนับทอง วนวัฒนาวงศ์ )  


